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 מפגש רביעי – יוזמים ציונות

 התנדבות בקהילה

 מטרת הפעילות 

 התנסות מעשית בתרומה לקהילה. 

 גיבוש הקבוצה. 

 

 קהל היעד

 .ט'-תלמידי כיתות ח'

 .מודרכים 20-15 קבוצה של

 .שעתיים-שעה וחצי משך הפעילות:

 

 

 מבנה הפעילות

 דקות. 10: הנחיות וכללי התנהגות לפני היציאה לשטח, יציאה לשטח – פתיחה

 תהיה ההתנדבות.בו שבהתאם לתיאום עם המקום  ,דקות 90-60 – גוף הפעילות

  .דקות 20בתום ההתנדבות או בתחילת המפגש הבא:  – סיכום
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 מהלך הפעילות

 דקות 10 – פתיחה

ו בטוחים ולא יהיו במצב של חוסר משוחחים עם החניכים על הפעילות על מנת שהם ירגיש

 וחוסר מוכנות לסיטואציה. ודאות

העשייה היא עם אנשים(, מה הרגישות שלה, למה אם מי האוכלוסייה ) –מקפידים לפרט 

 צריך לשים לב, כללי התנהגות, מה העשייה שלנו בפועל, מה משך העשייה. 

 

 דקות 60-90 – גוף הפעילות

 התנדבות במסגרת שתואמה מראש.

 

 דקות 20 – סיכום

 ל מנת לעבד עם התלמידים את החוויה שעברו:עורכים שיחת סיכום ע

 התנדבות?יתה היאיך ה  

  ,ממה הם נהנו? והאם נהנו 

 קשים?  לוהאם עלו קשיים? אי 

  ?איך הם התמודדו עם הקשיים 

  ?תה אווירה טובה בקבוצה?יהאם היאיך היה להם לעבוד כקבוצה 

 ?מה כל אחד מאיתנו יכול לתרום כדי שתהיה אווירה נעימה בקבוצה 

 אם הם הרגישו משמעותיים? האם הרגישו שהעשייה שלהם משמעותית? ה 

 אולי , זה יכול להיות גם משהו קטן – מה היה הדבר המשמעותי ביותר שהם חוו

 .שמישהו אמר להם משהו, או שהם עזרו למישהו

 ?האם היו רוצים להמשיך להתנדב במסגרת כזו? מדוע 

, גם יכים וכדאי לתת מקום לכל מה שעולהאפשר לראות שמגוון של חוויות עולות בין החנ

ולהוקיר תודה על העשייה שלהם. )מומלץ  ,לדבר על ההתמודדות, על ההתמדה לקשיים.

 .(נספח א' – להכין צ'ופר קטן עם איזה משפט תודה/מנהיגות

 

 ד' 5 –טקס סיום 

 .כל אחד כותב בפנקס חוויה ספציפית שהייתה לו במהלך ההתנדבות
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 תודה/מנהיגות ימשפט – א' נספח

 

 תמיד תגיע, עשית שתמיד מה את תעשה תמיד אם"

 "שהגעת לאן רק

, נראה הבלתי את לראות שיכול מי רק" המופלא הציטוט םע מתכתב – רס'רוג וויליאם

 ".אפשרי הבלתי את לעשות מסוגל

 

Be The Change You want to See in the world 

 "בעולם לראות רוצה שאתה השינוי היה"

 גנדי טמהמה

 

. אחר זמן או אחר לאדם נחכה אם יבוא לא שינוי"

 שאנו השינוי אנחנו. לו שחיכינו האדם אנחנו

 "מחפשים

 אובאמה ברק

 

 להמציא היא העתיד את לחזות ביותר הטובה הדרך"

 "אותו

 למנהיגות תנאי הוא שדמיון הסיבה זו – סקאלי ון'ג וכן דרוקר פיטר הניהול גורו

 

 אלה: בעולם יש אדם בני של סוגים שלושה"

 במה שמתבוננים אלה, להתרחש לדברים שגורמים

 "התרחש מה שתוהים ואלה שמתרחש

 שוץ פוליס סוזן הסופרת
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מקום שבו המשימתו של המנהיג היא להביא את אנשיו מ"

 מעולם" הם נמצאים למקום שבו לא היו

 נג'ריקיס .א הנרי 

 

 הובילול לאופק מעבר יש מה לדמיין היא מנהיגות"

 "לשם

 

 אותה" תסלול – בדרך תלך אל"
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