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 :רציונל
  .י קק"לבשטח עבודהיבצעו  החניכים

פעילות ו מהם ייהנ השני ובחלקו ,בעבודהיעסקו החניכים  בחלקו הראשון של היוםהימים יחולקו כך ש

 העשרה.מוחברתית 

, יםשונ יםאקונומי-סוציו ים, רקעשונות )שפות הטרוגניתקבוצה העומד לפני המדריך הוא להפעיל האתגר 

 עבודה משותפת. וצריכים לבצע זה את זהמגזרים שונים וכדומה( של חניכים שלא מכירים 

 עיקריות: מטרות

 .לתעסוקת ילדי עובדים ביערות ואתרי קק"

 .הארגוןה של יחשיפה של ילדי העובדים לערכי קק"ל ולעשי

 .להיות שגרירי קק"ל ת ילדי העובדיםרתימ – ת יחידהופיתוח גאו

 :מטרות משניות

 .ואחריות פיתוח מוסר עבודה

 .עבור ילדי העובדים תעסוקה לחופש ומקור פרנסה

  .הכרת האחר וחיבור בין אוכלוסיות שונות

 

 7/24/21-15 ת ילדי עובדיםסדר היום בשבוע העסק

בנקודת  רבע שעה לפני שעת היציאה של הקבוצהבמהלך חמשת ימי העבודה על המדריכים להתייצב 

 .באותו מקום 14:00בשעה לסיים את היום המפגש ו

  :יום ראשון

 .הגעה למקום העבודה 7:30

 ית קבוצהיכרות ובניה הוראות בטיחות, מעגלמספר נושאים: לבפתיחת שבוע העבודה נקדיש זמן 

ועל המבנה של ימי העבודה, מצפה לחניכים במהלך השבוע )משחקים שונים(, הסבר מפורט על העבודה ש

  .תיאום ציפיות וכתיבת חוזה. רעיונות מפורטים בהמשך

 ארוחת בוקר 9:00

 תחילת העבודה.  9:30

לשפר למחר, אפשר תופים, מה תחושות, שי :מעגל סיכום יוםהריים ווסיום עבודה, ארוחת צ 12:00

 .תשבחות ועידוד

 .נסיעה חזרה למקום האיסוף 13:30

  :עד חמישי* ימים שני

  .בטיחותההוראות  ןוריענושיחת פתיחת יום: משחק קצר, מה שלומכם הבוקר?  7:30

 .לקבוע הפסקות להתרעננות, שירותים ואוכלשיש עבודה. כמובן  12:00–7:30

 שקשוקה... / קרנץ'פיתה  / ים. אפשר לארגן ארוחה משותפת, הכנת פיתותהריוהפסקת צ – 12:00

 .תחושות, שיתופים, מה לשפר למחר, תשבחות ועידוד :מעגל סיכום יום 13:00

 .נסיעה חזרה למקום האיסוף 13:30

 בהתאם להנחיות אחראי מוקד העבודהובשעות כנית ויתכנו שינויים בת*
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 תיאום ציפיות

נספח ב וירה נעימה. ראו הצעות למשחקיםוכרות ל"שבירת קרח" ויצירת אישחקי המתחילים במ .1

 .ב' בהמשך

 ום, כחול וירוק )רצוי(.ח –מחלקים לכל חניך שלושה פתקים בצבעים שונים  .2

 :על כל אחד מהפתקים לכתובהחניכים כל אחד ממבקשים מ

 ציפייה מהעבודה – חוםעל פתק 

 וציפייה מעצמ – כחולעל פתק 

 ציפייה מהקבוצה – ירוקעל פתק 

אליהם יצמידו בשלושת הצבעים.  , מכינים ענף עבה שעליו תלויים שלושה חוטיםכותביםבזמן שהחניכים 

 צבעים. ל בהתאםאו אטב את הפתקים עם שדכן 

מסכים איתה, אבל לא הוא  שהואציפייה מכול אחד מהטורים אחרי שסיימו לשדך, על כל חניך לבחור 

 כתב אותה. משתפים את הבחירות ומרכיבים מהן את החוזה לשבוע העבודה.

 

 חוזה הקבוצה

יחסים של הקשבה וכבוד ו מטרת החוזה היא ליצור אווירה של הבנה הדדית, התייחסות רצינית לעבודה

ת וגבולות ברורים, כך נוריד א ביחד ציפיותל שנגדיר בין החניכים לבין עצמם ובין החניכים למדריך. ככ

 מפלס התקלות וההיתקלויות.

 נושאים שיש לתת עליהם את הדעת:

 שם לקבוצה 

 שעות עבודה וזמני הפסקות, סדר יום מובנה וידוע מראש 

 שימוש בטלפונים בזמן עבודה 

 צורת דיבור ושפה 

 בטיחות בעבודה 

 מי אחראי על אכיפת החוקים 

 עישון/אלכוהול 

 שיתוף פעולה 

 ת הדדיתאחריו 

 מוסר עבודה 

  חלוקת תפקידים כך שלכל חניך יהיה תפקיד במהלך השבוע: כתב, צלם, אחראי זמנים, אחראי

 וכו'. , אחראי מים, אחראי קרם הגנה, אחראי כובעניקיון, אחראי מוזיקה ושירים, אחראי בדיחות

 * אפשר להחליף תפקידים בכל יום או להחליט שהתפקיד נשאר לכול השבוע.

 הטלפון של הכתב והצלם: מספרי את אתר החינוך אפ לאדוה מטסלשלוח בוו ** יש

 .050-6485900 –אדוה 
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 יםיכלל דגשים

  שבוקישור בהודעת סמס לנייד של כל ה, מדריכ/מדריךהיקבלו כמה ימים לפני תחילת התעסוקה 

 ,לאותו קישור להיכנס בכל בוקר מדריכה/על המדריך .אחריותםרשימת הילדים שיהיו תחת 

על תבסס ידיווח הנוכחות של הילדים  ליד שם של כל ילד. vלבדוק את נוכחות הילדים ולסמן 

 אישור המדריך בלבד.

  ם החניכיבו תכן מצב שיילא  .ויקפיד על כךאו במקום העבודה המדריך יחכה בזמן בתחנת האיסוף

 מחכים למדריך.

 אלה ,ם היא גם נקודת הפיזור בסוף היום, אין ירידות בדרךנקודת העלייה לאוטובוס בתחילת היו 

 אישור בכתב של ההורה. אם ניתן

 עת יים על הרצפה, לכלוך לפח, שמירגל – על המדריך לדאוג שהנסיעה באוטובוס תהיה מכובדת

 .מוזיקה באוזניות וכו'

 בצילום של תעודת הזהות של  ואשל תעודת הזהות שלהם )בתצלום  כים להצטיידיהנערים צר

 ( ובאישור רופא.שלהםמאין להם תעודת זהות עדיין אם  ,הוריהם, כולל הספח שבו הם רשומים

ה בדיקה של משרד העבודה כים להיות איתם במהלך כל יום העבודה. אם תהיימסמכים אלו צר

 לו.הלהתעודות את הנערים יצטרכו להציג 

 זהו גם רכב הפינוי ל היוםלכלקבוצה צמוד  – רכב הסעה().  

 ם.יתיק עזרה ראשונה ומוכן  ,צמוד לקבוצה לאורך כל היום מע"ר 

 האם יש ילדים עם רגישויות לאוכל, לבעלי החניכים שיקבל מהמנהלנית  תברשימ המדריך יבדוק

 בהתאם.לדברים חס ייתיחיים וכדומה ו

  .המדריך הוא מנהל הקבוצה, היערן הוא הגורם המקצועי 

 

 לפני כל דבר אחרטחון יובבטיחות 

קיבלו מאשר שכל בוקר ויחתים את החניכים על טופס שבהוראות בטיחות לקבוצה המדריך ייתן  .1

 את הוראות הבטיחות.

על השטח. היערן הוא האדם שמכיר ממנו מידע יקבל ועם היערן )מדריך מקצועי(  המדריך ידבר .2

עצים מידע על דבורים, נחשים, עקרבים, ) את השטח ומעודכן על המתרחש בובאופן הטוב ביותר 

מדריך לחניכים את ייתן הבהתאם לשיחה עם היערן . (, בורות פתוחים ומפגעים שוניםעם קוצים

 .הוראות הבטיחות

 .פני כניסת הקבוצהלרצוי שהמדריך יבצע סיור בשטח  .3

נתקל בפעם הראשונה בסיטואציה הזו ויש לתת לו  החניךשהבטיחות היא  בהסברהמוצא נקודת  .4

הסבר על  ה,לדוגמ .בצורה בטיחותית בכלי העבודה וכיצד להשתמשהסבר מפורט מה עליו לעשות 

גם אם איך גוזמים, איך מאכסנים וכדומה. ב, איך מחזיקים, הלהסביר לו היכן הליש  :מזמרה

 .אליהםהדברים נראים למדריך ברורים ומובנים מ

 .נספח א' בחוברת זו – יש לתדרך את המאבטח הצמוד בתחילת העבודה לפי דף התדריך המצ"ב .5
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חזרה  ,)עליה להסעה, שינוי מקום יש לבצע ספירה של החניכים אחת לשעה ובכל מעבר מצב .6

 .(מהפסקה וכו'

 .יך את הקבוצה ויציב את המאבטח בסוף הקבוצה כמאסףבכל מצב של הליכה, יוביל המדר .7

על  .אפליקציית פיקוד העורף ולוודא מתן הרשאה למיקום בזמן אמתאת על המדריך להוריד  .8

במקרה  .המדריך להכיר בכל אתר את נקודת הפינוי למקרה של הפעלת התראה על נפילת טילים

לשאר הצוות ובמקרה של התראה ישכיב את של עבודה בשטח יאתר מקום מתאים ויודיע עליו 

 דק' . 10לאחר המתנה של תתקיים חזרה לשגרה הבכל מקרה  .הילדים על הקרקע

פציעה וכו' מיד לאחר הודעה  ,על המדריך לדווח למנב"ט המרחבי על כל אירוע חריג, אירוע חרום .9

 .לגורמי החרום הרלוונטיים
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 52-מס'  יההנח

 י' ח' ב'

 

 בטיחות למתנדבים וילדי עובדים בעבודות יערניות תהנחיו

 ובה ומיועד לקריאה וחתימה משותפת של הורים וילדים לפני תחילת העבודהח –חלק א' 

 

 

 הנחיות כלליות

  

ימת לישראל יש להישמע להנחיות הבטיחות ולהוראות בבואכם לעבוד באתרי העבודה של הקרן הק . 1

 האחראים. העבודה של

ומתבצעים בפועל ע"י תנאי הבטיחות והביטחון בקק"ל מבוססים על חוקים, תקנות והנחיות מקצועיות   .2

 קק"ל.  הל הביטחוןעובדים ומנהלים ובפיקוח מנהל הבטיחות ומנ

אשר בהם עלולים להימצא: בורות  נמצאים בשטחים פתוחים מתאתרי העבודה של הקרן הקי מרבית . 3

גדרות, צמחייה  רטובה, קרקע לא יציבה, , מתלולים, טרסות, דרדרת אבנים, קרקעמים, בורות נטיעה

 מעופפים, נפלים / חומרי נפץ. קוצנית , נוף עצים נמוך, גדמי עצים בולטים, מזיקים, זוחלים,

 

 והסביבה. ראה לעין בשל תנאי השטחחלק גדול ממפגעים אלה אינו נ

 

 בלהשפיע על מצ עלולים ראות מוגבלים תנאי שרב, חום כבד, אבק, ותנאי רוחות, : גשם,וירותנאי מזג א .4

 באתר העבודה. מקום אחד לשניהבטיחות בין 

משטחי על והשהייה באתרי עבודה בשטחים פתוחים יש להקפיד להימצא על קרקע או  במהלך העבודה .5

א יציבות, יש להתרחק משיחים ועצים קוצניים, פתחי סלע יציבים, יש להימנע מעמידה על אבנים ל

 , ספי טרסות.בורות

 קבוצה./בדרכים ובשבילים המסומנים בלבד, יש לשמור על קשר עין עם המדריך אפשרשיש לנוע עד כמה  .6

 אין לצאת מכל סיבה שהיא מתחום אתר העבודה שלא בידיעת וברשות האחראי. .7

  מחשש לזוחלים מזיקים. אבנים, בולי עץ וכו' להרים במגע ישיר של הידיים/אין להזיז .8

 או מתקנים נטושים. אין לטפס על עצים, גדרות, מבנים .9

  .אין להיכנס למערות, מחילות, בורות וכו'  .10

  אין להבעיר אש.  .11

 המדריכים.להשתמש בכלי עבודה תקינים בלבד ובהתאם להנחיות  יש  .12

פתוחים או על  במקומות ישיבה ייעודיים בלבד, אין לנוע בארגזי טנדרים בכלי רכב רק יש לנסוע .13

 פגושי כלי הרכב. /דיצי

ן ( במהלך יום עבודה. יש להקפיד ולסמיםליטר 3מרובה ) יש להקפיד על מלאי מי שתייה ולוודא שתייה .14

 בבקבוק שתייה. וש משותףמבקבוק השתייה ולהימנע משיי שם משתמש על גב את

ולהשתמש  לפחות משפת הכביש יםיש לשמור מרחק של שני מטר בצידי כבישים ודרכים בעבודות .15 

 באפוד זיהוי.

 מגן אישי פגום. וד קק"ל, אין להשתמש בציאישי שינופק על ידי  יש להשתמש בכל עת בציוד מגן .16
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  הגנה על העור. יש להימנע מחשיפה ממושכת לקרני שמש. בעבודה החשופה לשמש, יש להשתמש בקרם .17

 .קוםבמ חפץ חשוד יש להתרחק ולהודיע מיד לסובבים ולאחראים/בכל מקרה של גילוי מפגע .18

 עובד שיופיע  .בביגוד מלא: מכנסיים וחולצה ארוכים, כובע רחב שוליים, נעליים גבוהות ש להופיעי .19

 העבודה.  יושעה לאלתר מאתר הוראות מדריך,ו/או  ו/או יתנהג בניגוד לכללים שלא בלבוש מתאים

 טיפול בשעת רגישות לתרופות, אמצעי אלרגיה, אם יש "ואיבדיקה ואישור רפ"יש לציין בטופס הנלווה  .20

  חירום ואיש קשר לשעת חירום.

 .ברכבי הסעה נקודות האיסוף הן נקודות הפיזור בלבד .21

 ה ביום העבודה.יעישון או שתילכללי התנהגות כפוף להנחיות המדריכים בביש לפעול  .22

 לפנות למנהל בטיחות ארצי. אפשרכל שאלה/בקשה/הבהרה ב .23

 

 בברכה,

 

 אורי שמואלי 

 מנהל בטיחות ארצי
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 אישור הורים על השתתפות בת/בן בעבודה ביערות קק"ל

  אגף משאבי אנוש אל:

 שם ההורה _______________מס עובד ____________________ עובד/ת קק"ל מאת:

 

 :כי מאשרים אנו החתומים מטה

לעבוד בהתאם  את הנחיות הבטיחות ואנו מתחייבים בלנו לידינו וקראנו ומסרנו והבהרנו לילד/היק .א

 להנחיות ולהוראות המדריכים.

אנו מודעים לעובדה כי כל הפרה של הנחיות הבטיחות והוראות המדריכים, עלולה לגרום להפסקה  .ב

 מידית של העבודה ולאי תשלום שכר.

 ז( ________________________________.ות )שם נובת/נוים ליציאת בנמסכימאנו  .ג

 ______ עפ"י שיבוץ קרוב למקום מגוריםבמקום/באזור תקיים תשלעבודה ביערות קק"ל     

 ימים. 5למשך  25/7/24עד  21/7/24 במחזור מיום    

 מצעי המיגון בכל פעילות שנדרשת בשטח.חובה להשתמש באאנו מודעים ל .ד

ובקבוק  כובע ,ים סגורות ובגדים ארוכיםיעלנחובה להגיע עם  לעבודה בשטחאנו מודעים לעובדה כי  .ה

 . בכל יום ועד תום מחזור העבודה ז ואישור רפואי.וצילום ת שתייה אישי

 וקבלת אישור הממונה וליווי ההורה.אין לעזוב את שטח העבודה ללא הודעה אנו מודעים לכך ש .ו

 לעדכן טלפונית את רכזי ההסעה במקרה שהילדים לא מגיעים לעבודה.  מתחייביםאנו  .ז

 ידוע לנו שנקודות הפיזור הן בנקודות האיסוף בלבד. .ח

 םבני/בתי בכוחות עצמ ויגיעבהם ישולמו רק בימים ש נסיעות מהבית לנקודת האיסוף יהחזר  ט. 

 ציבורית.בתחבורה 

 

 

 כשיר/ה מבחינה בריאותית ויכול/ה להשתתף בפעילות הנ"ל ולא חל  נובת/נובנ נולפי מיטב ידיעת

 .ה הבריאותי לאחרונהמצבשינוי במצבו/ שום

 מצורף אישור רפואי  .מגבלות בריאותיות שאינן מונעות השתתפות בפעילות הנ"ל נו/בתנויש לבנ

 לכך.

 ה בפעילות הנ"ל השתתפותמונעות את השתתפותו//מגבלות בריאותיות המגבילותנו/בתנו לבנ– 

 רפואי לכך. מצורף אישור

  מאתרי קק"לנו/בתנו בנמאשרים קבלת דיוור לנייד/מייל של  אנו.  

 הנייד/קישור למיילשאלון אישי באמצעות  – 101 לחתום על טופסנו/בתנו לבנמאשרים נו א. 

  אנו מודעים לכך שילדנו מצולם במהלך הפעילות ביערות ומאשרים שתמונתו תתפרסם באתרי

  .קק"ל

 

 טלפונים חשובים

 טלפון תפקיד שם

 0507585091 טחוןימנהל מחלקת ב ארי כהן
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 7486633-050 מנהל מחלקת בטיחות אורי שמואלי

 7486633-050 אחראית שבוע עבודה יפה סבג

 8093113-054 מ"מ אחראית שבוע עבודה מיכל ארוך
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 נספח א' 

 מע"ר בתעסוקת ילדיםחובש/-דף תדרוך למאבטח
   _______________________שם המוסד/קבוצה: __________________תאריך:

 :__________________שם המדריך

 :להלן מספר הנחיות וכללי עבודה תעסוקת ילדי עובדים,קבוצה במהלך  שובצת לאבטח

, כולל עליך ללוות בצמוד את הקבוצה במהלך כל זמן העבודה ולספק לה מענה רפואי וביטחוני .1

 אין לעזוב את הקבוצה בשום שלב. . בעצירות מנוחה שניתנות לקבוצה

 .הפעילותונים ביניכם לפני תחילת עליך להישמע להוראות המדריך, יש לוודא החלפת טלפ .2

 .ונעליים סגורותחברת האבטחה מלא של , לבוש במהלך העבודה עליך להקפיד על הופעה מכובדת .3

, עליך לסרוק אותו לחפצים השגחה ללאהאוטובוס נשאר בו ובכל מקרה ש ,בתחילת יום העבודה .4

 .תא נוסעים ותאי מטען, סביבת האוטובוס –חשודים 

בעצירת  הלך הנסיעה באוטובוס ישב המאבטח בקדמת האוטובוס בשליטה על דלת האוטובוס.במ .5

, יסרוק את שטח הירידה ויאפשר פתיחת הדלתות וירידת הקבוצה האוטובוס ירד המאבטח ראשון

 .או בטיחותיים םוידא שאין סיכונים ביטחונייורק לאחר ש

לא אם מתעוררת בעיה או קיים חשד ביטחוני , אבמהלך ההליכה בטיול עליך ללכת בגב הקבוצה .6

 בידוע המדריך. תיעשה רק . עזיבת גב הקבוצהאו אירוע רפואי המחייב טיפולך במקום אחר

יה יש לוודא יחד עם אחראי הקבוצה עצירת הרכבים וכי לא נשקפת יבמעבר כביש במעבר חצ .7

 .לחוצים סכנה

 .ארים בו נוסעיםבכל ירידה של הקבוצה מהאוטובוס יש לוודא שלא נש .8

בכל עלייה לאוטובוס יש לוודא כי אחראי הקבוצה בודק נוכחות לפי שמות וכולם נוכחים לפני  .9

 .תחילת הנסיעה

, אין להעביר נשק או מחסניות לתלמידים או לאפשר להם מגע עם נשק אין לשוחח עם תלמידים .10

 ותחמושת.

, אין לעשן לשמוע מוזיקה באמצעות אוזניות , אין, אין לשתות אלכוהולאין לישון במהלך העבודה .11

, במרחק מהקבוצה ובקשר העישון יתבצע בהפסקה –בקרבת הקבוצה או במהלך עבודת האבטחה 

 .תהיעין א

 מדריך.השחרור בסוף יום העבודה יהיה באישור של   .12

 :פלילי עליך לפעול לפי הכללים הבאים/או אירוע ביטחונילאירוע בכל חשד  .13

a. במקביל לדאוג להרחקת הקבוצהו םץ בין הקבוצה לאיוליצור חי. 

b. הפעלת נשקהפעלת כוח, , חיפוש גופני: תשאוללפעול לטיפול באיום ,. 

c.  100חיוג  –דיווח לכוחות הביטחון. 

d. נפילת טילים יש לפנות את הילדים בהליכה מהירה ולא המתריעה מפני שמע אזעקה יעם ה

 .ב אליכםבריצה למרחב המוגן הקרו
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e. עליך לסכם אותה בשטח פתוח יש להשכיב את הילדים כשפניהם לכיוון הקרקע בנקודה ש

 קפל קרקע, בצמוד לקיר או לטרסה וכו'. –עם המדריך מבעוד מועד 

f. קק"ל בטלפון מטה למנב"ט לדווח. 

 :בכל אירוע רפואי עליך לפעול לפי הכללים הבאים .14

a. ם בטיחותייםהנפגע מסיכוני להרחיק את. 

b.  באמצעים הנתונים בידך ולפי רמת ההכשרה הרפואית שלךלטפל. 

c.  101יש לחייג  ,נדרש טיפול רפואי נוסף או מעל להכשרתךאם. 

d. למנב"טיש לדווח  ,או פינוי רפואי ת חוליםיה לביבכל התערבות של גורם נוסף או הפנ 

 .קק"ל בטלפון מטה

e.  יהיה תמיד בליווי מבוגר מהקבוצהלו ופינוי שטיפול בילד. 

 : קראתי את תוכן המסמך ואני מאשר כי הבנתי אותו .15

 

שם מלא של 

 _________חתימה_________________המאבטח___________________טלפון__________

 ארי כהן

 ארצימנב"ט 

 קרן קימת לישראל

0507585091 
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 נספח ב'

 כרות ורעיונות להפעלותימשחקי ה

 קי היכרותמשח

מה  –סבב שמות שבו כל אחד יאמר את שמו, אך גם יוסיף אמירה משמעותית יותר. למשל  :סבב שמות

 וכדומה. עבודה, למה הוא מצפה מהיום העבודהמצב רוחו, מה הביא ל

המדריך מעביר בין החניכים חבילה של סוכריות )אפשר גם צימוקים/גליל נייר טואלט  –מתודה נוספת 

ל החניכים לקחו, עליהם לספר על חניך לוקח את מספר היחידות שהוא רוצה וצריך. לאחר שכ וכדומה(. כל

 עצמם מספר דברים לפי מספר היחידות של המוצר שיש בידיהם.

 

 אפשרויות למשחקי פתיחה והפוגה: 

י ולם יושבים במעגל, אחד המשתתפים עומד באמצע המעגל ואומר: "הרוח נושבת על כל מכ – הרוח נושבת

 צריך לקום ולהחליף מקום. האחרון שנשאר עומד שחורות שיש לו נעליים שחורות", וכל מי שיש לו נעליים

הוא זה שיכריז בפעם הבאה. משחק זה מאפשר התחממות איטית, שכן אפשר להתחיל במשפטים סתמיים 

 יותר. "כל מי שישומצחיקים )"כל מי שלא ברור לו למה נסענו כל הלילה"( ואז להמשיך למשפטים עמוקים 

"כל מי שרב פעם אחת לפחות עם ההורים שלו"; "כל מי שאכפת לו מכך שהוא יהודי"; "כל  לו שני אחים";

 מי שלא בטוח שתמיד הוא רוצה לחיות בארץ"; "כל מי שלא תמיד בטוח בעצמו" ועוד. 

 

קשר עין עם המוסר. דרש נ .המוסרל אחד אומר את שמו ולא את שם מתמסרים במעגל וכ –מסירות כדור 

כדי לקרר את  בלון מלא מיםבהמשך מוסיפים עוד כדור ועוד כדור. אפשר לשחק את המשחק עם 

 המודרכים.

 

לפי אות  –נותנים הוראה לקבוצה להסתדר לפי מפתח מסוים במהירות המרבית. למשל  – לפי להסתדר

 ה וכדומה.ראשונה של השם, מאל"ף עד תי"ו, לפי מספר נעליים, לפי תאריך ליד

 

קורא בשם ו משתתף אחד עומד במרכז ומחזיק בידו דף נייר המשתתפים יושבים במעגל. –משחק הנייר 

זה שקראו בשמו צריך להספיק לתפוס את הנייר לפני  אחד המשתתפים האחרים ושומט מידו את הנייר.

 שהגיע לרצפת החדר.

 

ם חניכיכגון: שני  י הקבוצה,חניכקשורה להמדריך יזרוק לחלל האוויר אמירה אחת ה –אבדות ומציאות 

 שהוא דובר שפה זרה וכו'. חניך ם שהם האחים הקטנים בבית,חניכישלהם שני חורים באוזן, שלושה 

 ם שמתאימים לקריטריונים שאמר המדריך.חניכיעל המודרכים להסתובב בחדר ולמצוא 

 מודרך שמצא יצעק "מצאתי". על המדריך לבדוק את תשובתו.

 

מטגנים במחבת בצל עם שמן זית, מוסיפים פיתה חתוכה לשמיניות, מטגנים  – 'פיתה קרנץ/ון ללחםמתכ

 אותה ביחד עם הבצל, מוסיפים זעתר ושמן זית. אפשר לנגב עם הפיתה קרנץ' חומוס, לאבנה וכדומה.

 בתיאבון.
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 המודרכים יושבים במעגל והמדריך עומד במרכז. –זאפ -זיפ

 לומר את שם החבר היושב לימינו. חניךואומר "זיפ", על ה חניךצביע על כאשר המדריך מ

 לומר לו את שם החבר היושב לשמאלו, חניךכאשר המדריך אומר "זאפ", על ה

 שטעה יוצא מן המעגל. חניךאפ", עליו לומר את שמו. ז-וכאשר הוא אומר לו "זיפ

 

 שהם פונים זה אל זה.בשני מעגלים, כ חניכיםהמדריך מסדר את ה –קרוסלה 

אהוב, פאדיחה, מה הייתי לוקח איתי לאי  שיר/סרט/סדרה/פודקאסט/המדריך קובע נושא שיחה )ספר

וכו'( שעליו יצטרכו לדבר  , צלקת משמעותיתתחביב, תכונה משותפת בודד, מאורע משעשע שקרה לי,

 שבמעגל הפנימי וזה שבחיצוני. חניךה

המדריך נותן אות והמעגל החיצוני זז כיסא אחד ימינה, כך שייווצרו  לאחר הזמן המוקצב )כשתי דקות(,

 זוגות חדשים והסבב יתחיל מחדש, בנושא אחר.

 

יושבים במעגל כשבאמצע בקבוק ובתוכו פתקים ובהם שאלות היכרות: מאכל אהוב,  –אמת או חובה 

 מקצוע לימוד שנוא, מספר אחים וכדומה.

שפי הבקבוק מצביע עליו צריך להוציא פתק, לענות על השאלה  ם מסובב את הבקבוק ומיחניכיאחד ה

 שמופיעה בו ולהמשיך לסובב את הבקבוק.

 )אם המדריך בחר במשחק זה עליו לדאוג להכינו מבעוד מועד(.

 

 שלוש קבוצות.-לשתיים חניכיםמחלקים את ה –חפץ 

 כל קבוצה עומדת בטור מול הלוח/קיר.

עליו לרוץ  האחרון בקבוצה, חניךמהירות ביניהם, וכשהחפץ מגיע לעל חברי הקבוצה להעביר את החפץ ב

להדביק, עם סלוטייפ, דף נייר על  אפשר ,)אם אין לוח ללוח ולכתוב את שמו של העומד לפניו על הלוח.

לאחר שסיים לכתוב את השם, הוא רץ לתחילת הטור ומתחיל להעביר את החפץ לאחרון בטור וכך  (.הקיר

 הלאה... 

 ל חבריה סיימו לכתוב שמות על הלוח.צה המנצחת היא זו שכהקבו

 

 יושבים במעגל. חניכיםכל ה –קווי דמיון 

 ואומר משפט על עצמו בנושא כלשהו. חניךבמרכז עומד 

 שהמשפט נכון לגביהם צריכים להתחלף ביניהם במקומות.חניכים כל ה

 ב.עומד במרכז היא לנצל את הזמן כדי להתיישה חניךהמטרה של ה

 שנשאר במרכז צריך לומר את המשפט הבא, וכן הלאה. חניךה

 

 יושבים במעגל על כיסאות. חניכיםכל ה –מגדלים וערימות 

 המדריך מקריא משפטים )יש לי שני אחים, אכלתי היום שניצל לצוהריים וכו'(.

 כל מי שהמשפטים נכונים לגביו זז כיסא אחד ימינה.
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יו מדבר על עצמו, תוך החזקת הבקבוק כל חניך שהבקבוק מגיע אל .אמביאים בקבוק קפו – בקבוק קרח

 בידיים. כשהוא אינו יכול לאחוז עוד בבקבוק, הוא מעביר אותו לחניך אחר.

 

 רעיונות לפעילויות ותפעול הקבוצה

  םת לשימושכהפעלומגוון רעיונות במדור של חטיבת החינוך  חינוך וקהילהבאתר 

 בנושאי קק"ל וידיעת הארץ חידונים 

  פעילות בנושא אשפה ביער –שועלים נופלים בפח 

 הפעלה שעוזרת להבין – למה עץ 

 הכנת צ'ופרים 

  כל חניך בוחר חניך אחר ועורך איתו היכרות במהלך היום. בסוף היום כל  –משימה למהלך היום

 (ות החניכים)אפשר לערוך הגרלה עם שמ חניך מספר על בן זוגו

 .בחירת המצטיין היומי 

 מעגל מחמאות, חדש וטוב, קוצים ושושנים, משהו חדש שגיליתם 

  מערך בנושא נתינה –לתת 

 משהו טוב שלקחת  –תוח את בוקר יום העבודה בפעילות פתיחה קצרה כמו משחק, סבב לפ

 מאתמול, וכדומה. לסיים את יום העבודה גם במעגל

  קבוצה שפורצת שביל אופניים מוזמנת להיכנס לאתר האופניים של קק"ל ולקחת משם רעיונות

ישור לאתר: ק .להדרכה, וכן ליידע רוכבים בשביל על קיום אתר כזה

https://www.kkl.org.il/bike/ 

  פולשים פעילות בנושא מינים –הוצאת מינים פולשים משטח ספציפי 

 

https://did.li/9uvIw
https://did.li/X3RCN
https://www.kkl.org.il/education/youth-and-education/educational-products/mitaklemim/foxes/
https://www.kkl.org.il/education/youth-and-education/educational-products/mitaklemim/foxes/
https://www.kkl.org.il/education/youth-and-education/educational-products/mitaklemim/why_tree/
https://www.kkl.org.il/education/youth-and-education/study-materials-for-teachers/community-and-giving/latet/giving-maarach/
https://www.kkl.org.il/education/youth-and-education/study-materials-for-teachers/community-and-giving/latet/giving-maarach/
https://www.kkl.org.il/bike/
https://www.kkl.org.il/education/youth-and-education/educational-products/mitaklemim/great-invasion/

