
  

שמעון שימי בראון הסדר ניגוד עניינם 25.2.2025 

הסדר למניעת חשש לניגוד עניינים – עו"ד שמעון (שימי) בראון  

  

א.  הרקע העובדתי לענייננו  

1.  הנני  מועסק  כיועץ המשפטי של קק"ל החל מיום  1/12/2022.  בנוסף החל מיום  11.11.2024  מונתי  

כמ"מ מנכ"ל, תפקידיי וסמכויותיי כוללים, בין היתר: 

המשפטית,   הנוגע  ללשכה  בכל  וכיועמ"ש  קק"ל  ומקצועי  כמנכ"ל  1.1 ניהול  אדמיניסטרטיבי 
הכנת תוכניות עבודה, נהלים משפטיים, קביעת יעדים על פי מדדים.   

1.2 מתן  ייעוץ משפטי שוטף לכל יחידות  קק "ל ולעובדיה על פי צרכי המערכת ותכנית העבודה.   

1.3 השתתפות בדיוני הדירקטוריון וועדותיו, בישיבות ההנהלה ובוועדות המכרזים  וכו ', ומתן  
ייעוץ משפטי לכל הפורמים הנ"ל.   

1.4 מתן  חוות דעת משפטיות בכל הנושאים הרלבנטיים לעבודת קק"ל, ייעוץ בנושאי חקיקה  
ראשית, חקיקת משנה ורגולציה.   

וגישורים), הופעות מטעם   1.5 ייצוג  קק"ל בכל הליך משפטי ומעין משפטי (לרבות, בוררויות 
קק"ל בפני ערכאות משפטיות,  הכנת  כתבי  בי-דין  ותצהירים  משפטיים,  השתתפות בניהול  

משאים ומתנים וכו'.   

1.6 טיפול  בפניות  ציבור  בעלות  היבטים  משפטיים  כגון  שאילתות,  גילוי  מסמכים,  ערעורים  לגבי  
התנהלות הליכים פנימיים בקק"ל.   

1.7 במידת הצורך, ליווי ביקורות פנים וחוץ הנערכות בקק"ל.  

1.8 ריכוז הפעילות השוטפת של  קק"ל עם היועצים המשפטיים החיצוניים. 

1.9 סמכויות נוספות המוטלות על מנכ"ל קק"ל והיועץ המשפטי והנגזרות ממאפייני התפקיד. 

 
2.  במסגרת ענייני האישיים: 

2.1 אני מתגורר  בקיבוץ שפיים ומכוח חברותי בקיבוץ  קיימת לי   זכות  לדירה בקיבוץ.  בנוסף,  

אני מחזיק בכ-  25%  מזכויות בדירה ברחוב ירושלים בראשון לציון ואשתי בעוד  כ -   25%  

נוספים.     

2.2 החל משנת  2001  ועד לחודש נובמבר  2022  עבדתי כשותף מנהל  במשרד עורכי דין מרינברג  

–  בראון ושות'   ("המשרד")  ואני  בעלים של כ-   50%  מהזכויות   במשרד;  במסגרת עבודתי  

כעו"ד עצמאי  ייצגתי לקוחות פרטיים שונים כעורך -דין עצמאי;  בין יתר  לקוחותי  העיקריים  

נמנו  מפלגת העבודה, סיעת העבודה ו סיעת המחנה הציוני (עד לשנת  2017), כחול לבן- חוסן  

לישראל, ה ייעוץ המשפטי שניתן  על ידי באופן אישי הופסק ב-  2021  אולם המשרד ממשיך 

לתת יעוץ משפטי על ידי עו"ד אחר במשרד.  המשרד  איננו מייצג לקוח כלשהו בעסקה או  

(לרבות בנוגע לקרקעות קק"ל המנוהלות ע"י רמ"י) או עם חברת בת   בסכסוך עם קק"ל 

שלה;  רשימת הלקוחות  המצורפת להסדר זה כנספח א'  מופקדת  בידי יו"ר וועדת הביקורת  

החיצונית ובידי העו"ד  האחראי על תחום ניגודי העניינים בקק"ל;   
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מינויי   ממועד  במשרד  והחל  שותפותי  את  קק"ל  סיימתי  יועמ"ש  לתפקיד  כניסתי  2.3 עם 

כיועמ"ש קק"ל  אני לא צפוי לקבל כל הכנסה ממשרד עורכי הדין ואני מתחייב שלא אטפל  

בכלל לקוחות המשרד;  

2.4 עד לתחילת חודש אפריל  2021  כיהנתי כיו"ר  ועד ההנהלה וכמזכיר  (מנהל כללי) האגודה  

השיתופית קיבוץ שפיים;  במסגרת תפקידי, כיהנתי כחבר ועד (דירקטור) בתאגיד הנדל"ן  

(570046482);  חבר   חקלאית  בע"מ  שיתופית  שפיים  אגודה  שפיים  –  "חוצות  קיבוץ  של 

הנהלת "חקלאות עסקים אחזקות וניהול שפיים - אגודה שיתופית חקלאית בע"מ; פוליכד  

מוצרי פלסטיק שפיים  - אגודה שיתופית חקלאית בע"מ   (עד לשנת 2018);  

ינואר  2025  כיהנתי  כחבר  הנהלה מצומצמת  ב"חבצלת"  החדשה  -  גוף  ניהולי   לחודש  2.5 עד 

שמרכז  את התמיכות בפעילות חברתית, חינוכית,  קהילתיות,  של התנועה הקיבוצית  ( כולל  

תנועות הנוער השונות לרבות השומר הצעיר);  

2.6 החל משנת  2022  אני מכהן כחבר ועד בעמותת בנפשנו  -   המרכז הישראלי לתמיכה נפשית  

וחברתית, מיסודה של עמך (ע"ר 580726305);  

2.7 החל משנת  2021  אני מכהן כדירקטור  באגודת הידידים הישראלית של שטפן צוויג בע"מ  

(חל"צ 516421047);   

2.8 עד לשנת  2018 הייתי חבר מפלגת העבודה כולל ציר ועידה (כיום אינני חבר); 

2.9 אשתי משמשת כפסיכולוגית חינוכית בעיריית רמת גן;  

ב.  ההוראות האופרטיביות  

3.  אני מתחייב להימנע מטיפול, במסגרת כלל תפקידי ועיסוקי בקק"ל ובכלל זה בחברות הבת שלה  

(להלן: "קק"ל "), בכל עניין שעלול  לגרום לי להימצא במצב של ניגוד עניינים, ובכלל כך אני מתחייב  

למלא אחר ההוראות שלהלן . 

3.1 אמנע  מלעסוק בכל נושא הקשור בעניין  אישי שלי, או הנוגע לאדם או החברה הקשורים לי,  

בכללותם, דהיינו אהיה מנוע מלעסוק הן בגורם הקשור אלי (למשל, מרואיין למשרה שהוא  

מקורב שלי) והן ביתר המתמודדים (מרואיינים נוספים שאינם מקורביי). במצבים כאמור,  

יו"ר וועדת הביקורת החיצונית של קק"ל  ו אאציל את סמכות הטיפול לגורם   אתייעץ עם 

מתאים שייקבע על ידי מנכ"ל קק"ל, מבלי להנחותו או לדון עמו על אופן הטיפול.  

3.2 בהליכים תחרותיים (כגון: מכרז, מכרז כ"א, הזמנה להציע הצעות, קול קורא וכנגזר מכך) 

אמנע מלעסוק במי שיש לי עניין אישי לגביו, וכן במי שהוא מתחרה של מי שיש לי עניין  

אישי לגביו, ככל שהדבר ידוע. 

3.3 אמנע מלעסוק בנושאים המשליכים במישרין על  העניינים המפורטים לעיל ובכלל  זה, אמנע  

מלקבל החלטות או לטפל בכל דרך אחרת בנושאים היכולים להשפיע על ענייני דלעיל . 

לבין   בינם  כמקשר  עניין  אישי  במסגרת  טיפולי  בענייניהם  של   עובדי   קק"ל,  שיעלה  3.4 ככל 

תפקידי   מתוקף  שלא  עובד  קק"ל  בעניינו  המשפטי  של  ההנהלה,  או  אם  אדרש  לעסוק 

החיצונית,  לקבלת  הנחיות    הביקורת  בקק"ל,  אמנע  מהטיפול  בעניינו  ואפנה  ל יו"ר  ועדת 

בנושא.  
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בנושאים  כלליים  אשר  תפקידי,  ובתוקף  במסגרת  אטפל,  כי  מניעה  אין  האמור,  אף  3.5 על 

של   במסגרת  למשל  הציבוריים,  תפקידיי  ו/או  האישיים  ענייניי  להשליך  גם  על  עשויים 

קביעת קריטריונים ומדיניות, ובלבד שאינם כוללים טיפול בענייני האישיים באופן  פרטני,  

ענייני   על  להשפיע  עשויים  ואינם  האישיים,  משליכים  בעיקר  או  בלבד  על  ענייניי  אינם 

האישיים באופן ניכר ומשמעותי.  

תפקידי   סיום  מיום  משנה  2.8-2.2  תהינה  תקפות  למשך  2  שנים  לסעיפי  סעיף  3  הנוגעת  4.  מגבלות 

האמורים  או מסיום קבלת הזכויות בקשר עם העיסוקים האמורים, לפי המאוחר.  

העניינים   על  תחום  ניגודי  הביקורת  החיצונית  ולעו"ד  האחראי  וועדת  מיידי  ל יו"ר  באופן  5.  אודיע 

בקק"ל,  על  כל  שינוי  בנסיבות  העובדתיות שתוארו לעיל, וכן  על כל עניין שבידיעתי  ה עלול להעמיד  

אותי במצב של חשש לניגוד עניינים, ואני מתחייב לפעול בהתאם להוראותיו.  

6.  ידוע   לי,   כי בהתאם להחלטת האסיפה הכללית של קק"ל  מיום  22  במרץ  2016, ובהתאם להנחיו ת  

יועמ"ש קק"ל בדבר פרסום הסדרי ניגוד עניינים מ יום  27  בספטמבר  2016, הסדר זה עשוי לקבל  

פומבי,   תוך   שיילקחו  בחשבון   שיקולים   של פרטיות, הגנה על  סודות   מקצועיים   וענייניהם  של  צדדים  

שלישיים.  

  

   ________________ ______

    עו"ד שמעון (שימי) בראון  

היום _____ בחודש ______, 2025.      


